
「資深宣教士」的迷思                                       羅定獎 

 

 

宣教士保羅嘗言: 我們成了一台戲, 給世人和天使觀看 (林前 4:9). 宣教士如活 

在金魚缸內, 眾人從四面八方把你看清. (所謂眾人, 包括宣教工場當地人, 來自 

不同國家的隊友, 老家差派支持你的教會, 什至包括你自己) 且對你評頭論足.  

怎麼樣?  

 

 

每一次回到自己教會來, 弟兄姐妹跟你打個招呼, 並且十分慎重其事式介紹

你給其他肢體認識: 這位就是我們教會的資深宣教士…心中感到不是味道 (或

說感到十分有味道, 打翻五味架的味道.) 

 

我 28 歲被教會打發到海外服侍. 因為是教會的第一位宣教士, 大家心中的火

浮現, 不單是使命, 也是感情. 那時還是 ”光棍”, 估計引來不少肢體的艷羨目

光, 連出發到機場送別也隆重其事, 活像大明星出行一般. 一幌 38 年, 頭髮

掉了, 面子大了. 回到教會來, 真能跟賀之章感通: ”少小離家老大回, 鄉音無

改鬢毛衰. 兒童相見不相識, 笑問客從何處來?”這也是頂實在的. 你人在曹

營心在漢, 離開自己的教會, 巴不得教會延續使命, 努力傳福音, 更多新人到

教會來進入救恩之門. 他們風聞有你, 現今親眼看到你這位 ”新人”, 多高興! 

十年人事幾番新, 昔日跟自己一起成長的團友仔, 也變得面目全非, 大多成家

立室, 兒女成群. 也有離開教會的, 有轉戰另一間教會的, 什至有返回天家的. 

連教會的傳道牧師同工也轉了好幾任. 

 

讓這個資深宣教士跟你談一下資深的味道 

1. 好一個 ”資深宣教士” 的稱謂, 顯示---你老了. 歲月不留人. 說好聽一點是

你充滿歷練, 說不好聽一點是你已過期了. 在這個急速變幻, 10 年已成一

代的今天, 表示你是上一代人物, 差點被送到博物館被人認識被人讚嘆. 

這樣的一個稱呼一出, 馬上看到第一個鴻溝. 

2. 另一個鴻溝同時浮現的, 你是 ”資深宣教士”, 在外面工場為主打拚到今天, 

沒有功也有勞. 你代表著我們教會完成神愛世人的永恆使命, 是我們教會

的光榮, 是神級的屬靈偉人. 這麼一來, 跟我們這些一般的平信徒肢體間

便自動形成距離, 把基督已經拆毀了的 ”柏林圍牆” 重新建立起來 (弗

2:14)  

3. 一般宣教士會在 2-4 年內回到教會來述職, 被安排向肢體分享, 報告在前

方如何運作, 如何把福音傳遞, 如何看到人的生命被建立, 如何建立當地

教會等. 新鮮宣教士回來介紹的種種都會讓肢體感到興奮, 為此感恩. 但



有一位資深宣教士跟我表示他的難處: 教會認為這麼多年了, 他沒有什麼

新資料可以向教會匯報, 都是千篇一律, 無什新意. 這麼一來, 連宣教士自

己也陷入迷茫. (想想留在當地 40 年的前輩, 我們怎麼敬重他, 他還是老樣

子吧了. 除非他常常轉戰江湖, 新鮮的材料不缺.) 

4. 一般能升格成為資深宣教士的工人, 除了一少部份還是 ”孤家寡人”之外, 

大都兒女成長, 自建家業, 且同時升格為爺爺奶奶了. 昔日我們蠻有雄心

幹勁, 跟彼得一樣誇下海口, 願意擺上生命 (太 26:35). 資深工人卻也慢慢

移向後方, 轉為領導也好, 成為導師也好, 無法再為主在前線衝鋒陷陣. 我

們已經毋復當年勇, 豪情壯志已被磨損, 更不能像年青單身同工事奉的灑

脫. 跟 85 歲的迦勒一比, 真箇汗顏 (書 14:6-12)  

5. 不單資深宣教士面對時不與我的問題, 卻也影響了整個支持系統. 昔日那

些朋輩, 大都認識你的事奉心志, 明白你如何回應天父的召命, 願意離開

自己的安舒區, 徑自走往異國他鄉. 所以教會也好, 肢體也好都會頂力支

持, 包括經濟上, 禱告上, 關懷上. 讓你知道 ”吾道不孤”. 可新進的肢體只

能留在認識你的層面, 沒有太多個人生命關係的建立. 他們會繼續為你祝

禱, 但總沒有那些 ”鐵哥” 禱告支持的味道. 慢慢你會發現自己只是宣教

事工的一部份而已. (更什者, 有宣教士向我吐了一口苦水, 是被差派還是

被流放? 悲乎!) 

6. 能配得稱為資深宣教士, 表示你在宣教工場多年, 還沒有蒙主寵召, 表示

你有能力在不同文化環境下仍可生存. 你沒有剛強性格是無法撐下去; 你

沒有主觀決斷也是無法捱過來. 從正面而言, 你已成為國際文化人, 可以

做到面面俱圓; 從負面而言, 你已無法返回昔日的文化表達, 對肢體來說

總是怪怪的. 

7. 嘗言: 家有一老, 如有一寶. 我總覺得那只是恭維的表達. 若我們的本地文

化是以年齡大少排列, 論資掛輩, 那還可以; 但若我們的本地文化是積極

進取的, 那表示你已經 out 了. 你的經驗的確了不起, 估且把它看為宣教

士傳記說說聽聽是不錯的, 什至可以為你向天父感恩; 但這些經驗之談不

一定適合於千變萬化的新世代. 老餅跟新葡, 格格不入 

 

看官會被我引導, 覺得我這樣的分享是屬肺 (廢) 腑 (苦) 之言? 有點灰? OK, 

分享一下較為積極的回應, 以作自勉. 

1. 接納現實, 放棄孤芳自賞, 令自己有屬靈驕傲而沾沾自喜的尊稱. 相對那

些真正的宣教偉人如保羅, 威廉克里, 戴德生…我們只不過是 small potato. 

蒙天父揀選我這個智慧不多, 能力不多, 尊貴不多, 愚拙的, 軟弱的, 卑賤

的, 被人厭惡的, 無有的 (林前 1:26-29), 全是恩典讓我可以在宣教工場事

奉到如今 ”資深” 的地步而已. 我們看重的不是肢體們對你的尊稱 (當然

總比在背後罵你笑你好一些), 而是期望天父能評核你為 ”又忠心又良善的



僕人”, 足已! 

2. 不要因為種種原因, 包括年齡增加, 身體疾病以幾何級數出現而放棄昔日

的宣教雄心. 所謂至死忠心, 你還沒有來到死的那步, 繼續 ”忠於使命”. 

世上還有一個人未聽聞福音, 我們仍需努力 

3. 深知世界變化的速度, 日新月異. 跟我們的有限能力背道而馳. 也吧, 馬上

採取補救, 不斷 keep up 自己, 免得提早變為 ”過期用品”.  

4. 資深宣教士一詞表示要面對退休問題. 我被前葛培理牧師的一句話深受感

動. 在一次記招會上, 他被問到什麼時候退休. 這位名人的反應如此神速, 

說: 耶穌什麼時候退休, 我便什麼時候退休. 我要提出大家都耳熟能詳的

名詞: 退而不休. 不過我真的看到有人”霸著茅廁 XXX”, 仍戀棧崗位. 不行

的. 我們一定要從職位上下來, 協助更年青的同工, 讓他們能更上一層樓, 

讓我們前浪推一把後浪, 為天國擦出更大火花榮耀主. 既因你是 ”資深”, 

在能力可即的情況下不妨協助開展新事工, 成為 ”資淺宣教士” 的榜樣 

(特別在生命, 心志, 手法, 策略上祝福後進). 

 

寫到這裡, 我猜我也被感動了. “待重頭, 收拾舊山河, 朝天厥” (約 21:22) 

 

 

 

 

 


